DEL 2 - Rasspecifika Avelsstrategier

Prioriteringar:

En god hélsa som mojliggor ett langt liv utan halsostérningar. | arbetet har utgangspunkten
varit att halsa ar ett begrepp som inte bara relaterar till fysisk sjukdom eller franvaro av sadan
utan att hundens hélsa dven ar beroende t.ex. av dess mentalitet, formaga att fungera samt
byggnad. Halsa har pa sa satt varit ett dvergripande mal for samtliga rasstrategier. En
malsattning har ocksa varit att se upp med diffusa, generella ohdlsoproblem och inte
dverbetona métbara, tydliga problem bara for att de &r synligare.

Bibehalla och utveckla rasens vallningsformaga och funktion som brukshund.

Okad genetisk variation och minskad inavelsgrad.

Bibehalla en rastypisk mentalitet.

Bibehallandet av en sund och funktionell exterior vilket innebar att motverka exteriora
ytterligheter genom att till avel vélja individer vilka har god 6verensstammelse med rasens
standard.

1 Hélsa

1.1. Allmén hélsa

Malsattning/ Metod

For att folja utvecklingen avseende halsolaget inom rasen bor aterkommande halsoenkater
genomforas med tre till fyra ars mellanrum for att eventuella forandringar i rasens hélsolage
snabbt skall uppmarksammas och atgarder vidtas.

Tidsplan:

2004 Uppfoljning planerad
2008 Fornyad halsoenkat.

Ansvar:

Hélsoansvarig

1.2 Hoftledsdysplasi

Rasklubben ser utifran den bakgrund- och nulagesbeskrivning som presenterats inte HD som
ett av de huvudsakliga problemen att arbeta med inom rasen. | planeringen for framtida
rasutveckling ligger dock att via utbildning, avelsrekommendationer och uppféljning arbeta
for att bibehalla och helst haja nivan for antal rontgade och att bibehalla en lag forekomst av

dysplasi.

Avelsrekommendation:



Rasklubben foljer SKK.s rekommendationer om att ej avla pa dysplastiska individer.
Rasklubben rekommenderar dven att man vid avelsval inte enbart tittar pa individen utan
ocksa tar hansyn till omgivande individers (féraldrar, syskon och ev. tidigare avkomma)
ledstatus.

Malsattning/ Metod

Oka antalet rontgade individer till 75% av populationen till 2008 genom information och
utbildning av uppfddare och hundégare.

Folja utveckling av och mojlighet till anvédndande av avelsindex.

Folja utvecklingen genom rasdata for att tidigt spara ev. belastade familjer.
Folja internationell utveckling genom samarbete med amerikanska rasklubbar.
Tidsplan:

Fortlopande med arlig uppféljning och redovisning.

Ansvar:

Hélsoansvarig, Avels- och utbildningskommitté samt registeransvarig

1.3 Armbagsdysplasi:

Rasklubben ser i dagslaget inget behov av atgérder eller avelsstrategier. Om halsoenkéten
indikerar AD som problem for hunden finns utrymme att utforma lamplig strategi.

Malsattning/Metod

Undersodka den radiologiska diagnosen AD som faktiskt halsoproblem for hundarna bl.a
genom halsoenkéat 2004. | handelse av 1ag svarsfrekvens e.dyl finns maojlighet att gora en
riktad undersckning (telefonenkat) pa de hundar som har visat sig behaftade med AD.

Tidsplan:

Del av hélsoenkat. Klart 2004. Eventuell avelsstrategi utvecklas och faststalls vid behov
darefter.

Ansvar
Halsoansvarig

1.4 Ogon
Malsattning/ Metod

Faststalla forekomsten av 6gonproblem (katarakt och CEA) i rasen.



Ogonlysning av valpar fore 10 v. alder.

Senarelagga de 6gonlysningar som idag sker vid 1 ars alder till 2-3 ars alder. Malet &r att 50
% inom varije arsgrupp hundar fodda 2002- 2005 och senare ska vara dgonlysta senare an vid
2 ars alder 2007.

Fortsatt rekommendation ang. égonlysning inom 6 manader fére parning

Genom information och utbildning till uppfodare och hundégare arbeta for att hoja aldern for
avelsdebut till narmare 3 ar, for att 6ka mojligheten att hitta 6gonproblem fére avelsdebut och
darmed motverka spridning av sjukdomar.

Tidsplan

Uppféljning arligen samt 2008.

Ansvar

Halsoansvarig, avels- och utbildningskommitté.

1.5 NBT - Stubbsvansanlag och avel pa merleXmerle.

Malsattning/ Metod

Kunskapsutveckling och kunskapsspridning angaende eventuellt forekommande
problembilder i samband med NBT och avel pa dessa genom att félja pagaende forskning om
avel pd NTB- hundar for eventuella kommande strategier.

Avseende avel med hundar med merlegen ar malsattningen att ingen parning mellan tva
merlefargade hundar ska ske med héanvisning till djurskyddslagen. Styrelsen kontaktar under
2004 SKK om atgarder for registreringsforbud for kullar fran merle-merle-parningar

2. Funktion

De rasspecifika avelsstrategierna skall fokusera pa halsa och funktion. Med funktion i fokus
blir det viktigt att bedriva ett avelsarbete/rasutvecklingsarbete som primért baserar sig pa
hundarnas arbetsformaga. For att kunna gora detta utifran fakta behdvs en ordentlig
kartlaggning och uppféljning av rasens arbetsformaga och vallningsinstinkt. Kompletterande
beskrivningar och tester for vallning ar &ven aktuellt att utveckla. I detta arbete kan med
fordel andra rasklubbars existerande instrument ligga till grund.

Malsattning/Metod

Framja avel pa bruks- och vallningsprovade hundar via avelsrekommendationer.

Verka for att utstallningscertifikat delas ut i bruksklass, vilket framjar deltagandet pa
arbetsprov samt motverkar ensidig exterior avel.

Inventera, utvardera samt utveckla kompletterande utvarderingsredskap for vallning.



Prova fordldradjur och avkommor ev. via anlagsbeskrivning eller arbetsbeskrivning samt
framja deltagande pa befintliga vallningsprov for utvardering av funktion samt avelsresultat.

Framja deltagande pa bruksprov for att kunna utvérdera avelsresultat genom att anordna lager,
traningsgrupper och utbildning.

Tidsplan

Fortlopande med arlig uppfdljning t.0.m. 2008

Ansvar

3. Genetisk variation

Malsattning/ Metod

Bildandet av avelskommitté for uppféljning och radgivning. Bor ske snarast.

Fortsatt arbete med att vidga genpoolen och fa ett underlag i rasdata som baserar sig pa 5
generationers stamtavla for att mojliggora en sakrare uppféljning.

Bibehalla och utveckla anvandandet av sa laggradigt beslaktade hundar som mdjligt i avel.

Oka kunskaper om rasen samt utveckla végar for kunskapsutbyte och samarbete kring avel
och uppfédning genom uppfédarmaten, utbildningar och seminarier m.m.

Motverka inavel/linjeavel for att undvika genetisk drift genom att rekommendera parningar av
typ 1 och 2.

Utveckla och félja upp avelsrekommendationer.

Tidsplan:

Fortlopande med arlig uppfdljning till 2008.

Ansvar:

Avelskommitte, registeransvarig

4. Mentalitet

For ett fortsatt arbete med rasens mentalitet behovs ett ingaende arbete med att samla in och
bearbeta de data som finns fran MH, korningar m.m. for att skapa faktiskt kunskap om rasens
mentalitet. Det behovs fakta om i vilken utstrackning t.ex. en hog grad av negativ stress
existerar i rasen likval som férekomsten av skottradsla/skottkanslighet och hur
tillgangligheten inom rasen i sin helhet ser ut.

Malsattning/Metod

Oka faktaunderlaget och kunskapen om rasens mentalitet genom att



oka antalet hundar som deltar pa korning till ca 40 % av resp. arskull. Detta innebér att
klubben for narvarande ska verka for korningstillfallen for ett 70-tal Aussies varje ar, vilket
motsvarar ca 9 fulla korningar. SASK har som malsattning att arrangera minst 2 korningar i
egen regi. Férutom detta ska SASK verka for ett 6kat samarbete med arrangorer runt om i
landet for att nivan ska kunna uppnas.

Under 2004 faststélla prioriteringsordning for hundar deltagande pa korning for att underlatta
for individer anvanda i avel, hela kullar etc. att komma till test.

oka antalet hundar som deltar pa MH till 75% av hundarna i varje arskull fran nuvarande
niva. Detta motsvarar i dagslaget ca 110 hundar, vilket innebar ca 11-12 MH-tillfallen. SASK
har som malsattning att arrangera minst 3 av dessa, samt att bidra till att uppfodare kan hitta
mojligheter att fa sina kullar beskrivna pa narliggande banor for att na upp till den faststéllda
nivan.

Fortldpande analys och diskussion om MH-data for att se hur rasen utvecklas avseende t.ex
skott, stress och tillganglighet. Beroende pa utfall faststallande av eventuella
avelsrekommendationer och avelsstrategier.

Ej avelsrekommendation eller valphé&nvisning for foréldradjur med hogre skottvarden &n 2.

Datainsamling om skottradsla/berérdhet genom enkatfraga pa halsoenkat 2004 for att fanga
upp hundar som utvecklat alt. "vuxit ifran" skottradsla efter MH- test.

Analysera MH- data for att se om hdga vérden pa aktivitetsniva foljer nagot bestamt maonster.

Datainsamling om av &gare upplevd grad av negativ stress och graden av tillganglighet genom
tillaggsfraga pa halsoenkaten.

Fortydligande om "néagot reserverad" i raskompendiet och i informationsmaterial for att
undvika missforstand.

| samrad med andra verksamhetsomraden i rasklubben diskutera och eventuellt utveckla
komplement till korning och MH for uppf6ljning av rasens funktionella mentalitet.

Tidsplan

2004- 2005 fordjupat arbete med databearbetning och analys for faststallande av ev.
rekommendationer och strategier.

Fortlépande med arlig uppféljning.

Ansvar

Mentalsektorn

5. Funktionell exterior

Malsattning/ Metod



Kartlagga eventuellt existerande problemomraden som t.ex. storlek och hur vanligt
felfargning/ 6verteckning 4r i rasen.

Kartlaggning av exterior via exteriorbeskrivning. Malséttningen ar att 6ka andelen
exteriorbeskrivna hundar 6ver 1 ar till 40 % per arskull. Detta innebar i dagslaget att ca 70
hundar per ar ska exteriorbeskrivas med dagens registreringssiffror. SASK:s mal ar att
arrangera 4 st. exteridrbeskrivningar i egen regi, varav 2 i samband med egna korningar och 2
i samband med rasspecial. Resterande hundar réknar vi med beskrivs i samband med
officiella utstallningar.

Utbildning av exteriorbeskrivare. Uthildning av 1- 2 st exteriérbeskrivare per 2 ars period
under den kommande 5 ars- perioden. Ar beroende av hur SBK har planerat utbildningar.

Obligatorisk matning av hundar vid SKK:s utstallningar under 1-2 ar.

Framja avelsurval baserat pa arbetsprestation for att minimera de exteridra avvikelser som
paverkar hundens arbetsformaga.

Tidsplan

2004- 2008

Ansvar

Utstéallnings- och exteriérkommittén, styrelsen, avels- och utbildningskommitté.
Slutkommentar:

Behovet av fortlopande diskussioner om avelsarbete och rasutveckling ar stort. Likasa
behovet av utbildning for uppfodare och hundédgare. Mycket av ett positivt
rasutvecklingsarbete bygger pa utbildning och samverkan dar rasklubben behéver samordna
utbildningsinsatser, planering och genomfdrande av uppfédarkonferenser och avelsseminarier
i samarbete med 6vriga kommittéer och sektorer m.m. Bildandet av en
avelskommitté/avelsrad har diskuterats under flera ar. Problemet med bendmningen
“avelsrad” kan vara forestéllningen att det dr dit man vénder sig for att fA namn pa lamplig
hanhund. Enligt SKK_s nyare direktiv och anvisningar géllande bland annat avelsrad inom
rasklubbar ar det arbetet betydligt vidare an sa. For att klargora det ar vart forslag att
rasklubben bildar ndgon form av utbildnings- och avelskommitté med ovanstaende
arbetsomrade som ansvar.



